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Prot. N.

Circ. 130/2025 2026
San Vero Milis, 07.01.2026

A tutto il personale docente e ATA

Al responsabile dell’ Uff. Istruzione — Comune di San Vero Milis

Al responsabile dell’ UfY. servizi sociali — Comune di Narbolia

Al responsabile dell’ Uff. servizi sociali — Comune di Milis

Al responsabile dell’ Uff. servizi sociali — Comune di Baratili S.P.

Al responsabile dell’UfY. servizi sociali — Comune di Nurachi

Al responsabile dell’ UfY. servizi sociali — Comune di Bauladu

Al responsabile dell’ Uff. servizi sociali — Comune di Tramatza

Al responsabile dell’Uff. servizi sociali — Comune di Zeddiani

Al responsabile dell’ Uff. servizi sociali — Unione dei Comuni Sinis-Montiferru

Loro indirizzi e-mail

Al DSGA

Albo-Sito-RE-Atti

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero - Azioni di sciopero previste per il 12
e 13 gennaio 2026. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Visto lo sciopero generale per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e ATA, a
tempo determinato e indeterminato del Comparto Istruzione e Ricerca, proclamato dalle confederazioni
sindacali: CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP.

Motivazione:

PER: aumento piu oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei
buoni pasto come gia riconosciuti ai dipendenti dcl MIM, Direzione Regionali e USP; estensione del lavoro
usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in
cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta
psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture scolastiche
dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale eta pensionabile e di eventuale
aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle
graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilita da parte delle famiglie di confermare
I'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per I'attribuzione delle supplenze nelle GPS.

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
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“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga
ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma’;

SI INVITANO LE SS.LL.

A rendere entro il 10 gennaio 2025 alle ore 10:00, la suddetta dichiarazione alla scrivente, utilizzando il modello
allegato alla presente.

Sara cura dei referenti di plesso raccogliere le dichiarazioni del personale di ciascun plesso e farle pervenire,
anche via mail, all’ indirizzo 0ric81200vt@istruzione.it, ufficio Personale (sig.ra Emanuela) entro il termine
sopra indicato.

Si allega:

Nota Gab.tto Del Min.- Uff. Unico del 05/01/2026 - ore 17:06

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Antonina Caradonna

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme ad esso collegate)

ANTONINA
CARADONNA
07.01.2026
13:02:23
GMT+01:00
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Al dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo di San Vero Milis
SEDE

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero previste per il 12 e 13
gennaio 2026. Nuovi adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10. Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020.

1/Le sottoscritti/e in servizio presso 1’Istituto Comprensivo di San Vero Milis, in riferimento allo sciopero
in oggetto, consapevoli che la presente dichiarazione e irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla
busta paga,

DICHIARANO
Qualifica: Adesione/Non adesione/Non aver maturato alcuna decisione
Docente/ (indicare con una X)
AA/Coll.
Scol.
Cognome e nome Intenzione | Intenzione | Non aver FIRMA
(In stampatello) di aderire di non maturato
aderire alcuna

decisione

San Vero Milis, 10.01.2026
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